CENTRUL DE ASISTENTA
MEDICO - SOCIALA BUCSANI

PROCES - VERBAL NR. 3
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incheiat astizi, 23 iunie 2023,

fn urma desfisuririi examenului pentru ocuparea posturilor vacante de, brancardier i

maseur, din cadrul institutiei noastre organizat astazi, 22.06.2023, la ora 10°%,

Comisia de concurs pentru ocuparea postului vacant de expert achizifii publice,

nominalizata prin Dispozitia nr.31/23.05.2023 are urmatoarea componenta :

Nr. | Nume si Prenume Functia in Ocupatie ( functie)

crt. comisie

1. | Andrei Alexandru presedinte | Director adj. fin. contabil C.A.M.S. Bucsani
2. | Bancild Claudia secretar | Referent resurse umane C.A.M.S. Bucsani
3. | Lupscu Nicoleta membru | Reprez. sal. din partea sindicatului

4. | Marasescu Maria membru | consilier superior achizitii Priméria Bucsani
5. | Duloiu Ion membru | Consilier local Primaria Bucsani

6. | Ghita Florentina membru | Asistentd sefi C.A.M.S. Bucsani

7. | Stoescu Aurelian Marius membru | Sef compartiment administrativ

Din cadrul comisiei de concurs nu lipseste nici un membru.

Anuntul public de organizare a concursului, a fost publicat dupd cum urmeaza :

1.

2
3
4.
5. AJOFM Dambovita — 4897/29.05.2023

La sediul C.A.M.S. Bucsani;

. Ziarul www.national.ro din data de 26.05.2023.

. Posturi.Gov.ro — posturi vacante in administratia public din Romania.

Monitorul Oficial al Romaniei, partea a - III — a,

fn urma anunturilor publice, s-au inscris la concurs pand la data de 14.06.2023, orele

15%, urmatorii candidati :

Nr.crt. COD NUMERIC PENTRU CANDIDATUL INSCRIS PENTRU
IDENTIFICARE POSTUL DE

1. 1M/46/29.05.2023 Maseur

2. 1B/47/29.05.2023 Brancardier

Comisia de concurs s-a intrunit in data de 16.06.2023, ora 15°° ca urmare a expirarii

termenului de depunere a dosarelor. Verificarea dosarelor a fost realizati de citre membrii

comisiei de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare. In urma finalizarii selectiei




dosarelor de inscriere, comisia a intocmit un “proces verbal de selectie a dosarelor”, care a
fost afisat la sediul institutiei cu candidatii declarati admisi.

Comisia de concurs a fost convocati astdzi 22.06.2023, ora 9°° pentru a stabili pe
baza tematicii de concurs seturile de subiecte si baremul de corectare la proba scrisd,
consemnate in ,,Procesul Verbal de stabilirea a subiectelor si baremului de corectare”.

Probele examenului s-au sustinut la sediul institutiei.

fnainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, pe baza cértii
de identitate. Proba scrisd a inceput la ora 10°°, cu o durata de 60 de minute. La inceputul
probei scrise, comisia de concurs prezintd candidatilor seturile de subiecte si 1i invitd si
extragd céte un plic. Lucrarile poartd stampila institutiei pe fiecare fild.

La inceputul examenului, domnul Andrei Alexandru presedintele comisiei de concurs
a ficut prezenta pe baza cirtii de identitate si a prezentat candidatilor toate informatiile legate
de desfisurarea acestuia, precum si modul de notare.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50
de puncte. Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la ambele
probe.

Pentru ocuparea postului de brancardier a fost extras plicul cu SETUL NR. [, iar
pentru postul de maseur a fost extras plicul cu SETUL NR. I — conform plicurilor anexate la
prezentul proces — verbal.

Comisia de concurs a notat rezultatele probei scrise, dupd cum urmeaza :

Nr.crt. COD NUMERIC PENTRU CANDIDATUL NOTA OBTINUTA
IDENTIFICARE INSCRIS PENTRU LA PROBA
POSTUL DE SCRISA
1. 1M/46/29.05.2023 Maseur 83,16 ( puncte)
2 1B/47/29.05.2023 Brancardier 83,00 ( puncte)

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului. Ca urmare a
promovarii probei scrise, comisia a hotarét sustinerea probei interviu in aceiasi zi. Candidatii
au fost de acord cu aceastd propunere si au completat o decaratie privind desfdsurarea
probei interviu in aceiasi zi.

in cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatului. Criteriile
de evaluare pentru posturile de executie la interviu sunt : abilititile de comunicare, motivatia
candidatului, comportamentul in situatiile de criza. Membrii comisiei au adresat intrebéri si
au acordat note conform centralizatoarelor privind rezultatele de la interviu, anexate la
prezentul proces verbal.

Pe baza notelor acordate de citre fiecare membru al comisiei, rezultatele in urma

interviului sunt urmatoarele :




Nr.crt. COD NUMERIC PENTRU CANDIDATUL NOTA OBTINUTA
IDENTIFICARE INSCRIS PENTRU LA PROBA
POSTUL DE INTERVIU
L, 1M/46/29.05.2023 Maseur 81,33 ( puncte)
2. 1B/47/29.05.2023 Brancardier 82,66 ( puncte)

Punctajul final al examenului, va fi inscris intr-un centralizator nominal, in care se va

mentiona punctajul obtinut la fiecare dintre probele examenului.

In urma probelor sustinute candidatii au fost declarati admisi, drept pentru care s-a

incheiat prezentul proces - verbal intr-un exemplar, astizi 23 iunie 2023, urménd ca

punctajele obtinute sa fie afisate la sediul institutiei si pe pagina de internet a institutiei.

Rezultatul final se va afisa dup# expirarea termenului legal de depunere a contestatiei

acesta fiind de 24 de ore, de la afisarea rezultatului.

Comisia de concurs :

- DL. Andrei Alexandru - director adj. fin. contabil - presedinte MV(}»\B‘QP
- D-na Biancild Claudia - referent resurse umane - secretar X & \
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- membru

- D-na Ghiti Florentina - asistentd sefa

- D1 Stroescu Aurelian Marius - sef comp.administrativ




